
VEDTEKTER 

FUB VENNESLA KOMMUNE 

Gjeldende fra 25.02.2025 

 

§ 1 – Formål 

FUB Vennesla er et bindeledd mellom kommunen, både som politisk organ og som 
barnehagemyndighet, og foreldre med barn i barnehagene.  

Hovedformålet er å styrke engasjementet og innflytelsen til foreldrene, slik at 
barnehagetilbudet blir best mulig for alle barn i kommunens barnehager.  

FUB Vennesla vil: 

- Bidra til reell foreldremedvirkning og innflytelse på barnehagetilbudet i Vennesla 
- Møte folkevalgte politikere for å fremme saker som berører barnehagetilbudet, 

herunder gi innspill til budsjetter og økonomiske planer 
- Være et talerør inn mot FUB nasjonalt 
- Inngi høringssvar i aktuelle saker 
- Samarbeide med kommunens administrasjon i aktuelle saker 

Utvalget benytter barnehagenes samarbeidsutvalg som informasjonskanal ut til 
foreldrene. Foresatte kan ta direkte kontakt med utvalget når det gjelder saker som 
gjelder barnehagetilbudet i kommunen generelt, eller som er prinsipielle og kan få 
betydning for flere.  

 

§ 2 – Organisasjon  

FUB Vennesla skal være partipolitisk uavhengig i sitt virke. Utvalget består av foreldre 
med barn i kommunens barnehager, hvorav både kommunale og ikke-kommunale er 
representert. Medlemmene velges fortrinnsvis blant foresatte i barnehagenes 
samarbeidsutvalg, eller blant medlemmer av foreldreråd. 

Utvalget består av 6 medlemmer og 1 varamedlem.  

Medlemmene i utvalget sitter i 2 barnehageår av gangen. Dersom flere enn 7 personer 
totalt ønsker å opptas i utvalget, avgjøres sammensetningen av nytt utvalg av det 
sittende utvalget. Det skal særlig tas hensyn til balansen i utvalget, herunder både 
kommunale og ikke-kommunale barnehager, og at både øvre og nedre Vennesla er 
representert.   



Et medlem kan sitte i flere perioder, såfremt medlemmet fortsatt har barn i barnehage 
ved starten av perioden. Medlemmet kan fullføre perioden selv om man ikke lenger har 
barn i barnehage. 

Dersom et medlem ønsker å trekke seg fra utvalget før perioden er over, kan utvalget 
finne en erstatter i henhold til ovenstående kriterier.  

 

§ 3 – Konstituerende møte 

Konstituerende møte avholdes hvert andre år (oddetall) i løpet av våren. Utvalget velger 
en leder, en nestleder, og en sekretær.  

I forkant av det konstituerende møtet bør avtroppende FUB invitere de nye 
representantene til et infomøte for å sikre en god overgang. 

 

§ 4 – Møtevirksomhet 

FUB Vennesla bør avholde minst 1 ordinært møter hvert semester. Samtlige av utvalgets 
medlemmer, inkludert varamedlem, har møterett. I tillegg kan to medlemmer fra det 
kommunale Levekårsutvalget inviteres til å delta i møtene.  

I forkant av møtet sender leder ut informasjon om saksliste til barnehagenes 
samarbeidsutvalg som bør sendes til alle foresatte i barnehagene med oppfordring om å 
komme med innspill innenfor en gitt frist.  

 

§ 5 – Referat  

Sekretær sørger for referat fra samtlige utvalgsmøter. Referat sendes til leder, som sørger 
for at det blir sendt til samtlige av barnehagenes samarbeidsutvalg. Ved oversendelsen 
legges til en forutsetning om at barnehagene sørger for at referatene blir gjort 
tilgjengelige for alle foreldrene.  

 

§ 6 – Taushetsplikt 

FUB Vennesla skal sørge for å ikke fremlegge opplysninger om enkeltpersoner i sin 
møtevirksomhet, med mindre den som har krav på taushet har samtykket.  

Alle opplysninger om andres personlige forhold som er tilegnet som medlem av FUB 
Vennesla er taushetsbelagt. 

 



§ 7 – Vedtektsendringer 

Vedtektene kan endres ved simpelt flertall på et møte hvor minst 5 av utvalgets 
medlemmer/varamedlem er til stede. Endringsforslag må sendes ut i rimelig tid før 
møtet.  


